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Sejauh ini, Indonesia telah melakukan beberapa langkah refor-
masi pada sektor publik. Langkah tersebut utamanya berkaitan de-
ngan privatisasi BUMN, pemberantasan kolrupsi, desentralisasi fiskal,
reformasi regulasi, dan peningkatan akuntabilitas publik. Sayangnya
proses privatisasi BUMN lebih didorong oleh kepentingan untuk
mendapatkan pendapatan bagi neraca APBN, bukan dilakukan dalam
kerangka gerakan perbaikan ekonomi dan kinerja pemerintah.

Buku ini terdiri dari 12 bab, yaitu: (1) Pendahuluan: Mengapa
Ada Negara Maju dan Ada Negara Miskin? (2) Peran dan Instrumen
Pemerintah. (3) Tugas Manajer. (4) Konsepsi, Dimensi & Lingkungan
Organisasi. (5) Kriteria Kompetensi Manajer Publik. (6) Perencanaan
dan Manajemen Strategis. (7) Budgeting dan Financial Management. (8)
Manajemen Personel. (9) Organizational Learning. (10) Korporasi
Publik dan Privatisasi. (11) Akuntabilitas dan Etika. (12) Manajemen
Publik di Negara Berkembang: Agenda & Dinamika Masalah.

Sangat penting untuk dibaca oleh kalangan akademisi, maha-
siswa, pelaksana negara, serta masyarakat umum yang menaruh per-
hatian pada masalah-masalah publik dan pemerintahan.
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